ISrasas

AKCINES BENDROVES ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO
PROTOKOLAS

2024-12-02 Nr.2V-5070
Vilnius

Posédis vyko nuotoliniu budu per MS Teams platforma.
Posédzio pradzia 14.00 val. Pabaiga 16.00 val.

Dalyvauja akcinés bendrovés ,,Regitra® (toliau — AB ,,Regitra, Bendrov¢) valdybos (toliau —
Valdyba) nariai: O. MasSal¢ (Valdybos pirmininkée), G. Blazgiené, 1. Gasperé, K. Motiejiinas,
A. Penkaitis. Posédyje dalyvauja visi paskirti Valdybos nariai.

Taip pat dalyvauja AB ,,Regitra® generalinis direktorius V. Dominauskas

Pristatant atskirus klausimus dalyvavo N. Patackiené, Bendrovés Audito komiteto pirmininke,
ir I. Ciap¢, Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus vadove.

Posédzio pirmininké — O. Masalé, Valdybos pirmininké.
Posédzio sekretorius — Z. Staskeviius, Valdybos sekretorius, AB ,,Regitra® Strateginio
planavimo ir veiklos efektyvumo skyriaus specialistas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 35 straipsnio 5 dalimi bei
AB ,Regitra“ valdybos darbo reglamento 7.6 punktu, kvorumas yra, ir Valdyba gali priimti
sprendimus.

Valdybos nariai aptar¢ planuojamag darbotvarke. Bendru sutarimu pritarta tokiai darbotvarkei:

1.  Dél AB ,,Regitra® vidaus valdysenos ir vidaus teisés akty sistemos.

2. D¢l Vidaus audito funkcijos.

3. D¢l vidaus audito pateikty rekomendacijy jgyvendinimo per 2024 m. III ketvirtj.

4.  AB ,Regitra® 2025-2028 m. veiklos strategijos aptarimas; diskusija dél AB ,,Regitra“
misijos ir vertybiy apibrézimy.

5. Kiti klausimai.

1. SVARSTYTA. D¢l AB ,,Regitra* vidaus valdysenos ir vidaus teisés akty sistemos.

Papildomai dalyvavo Bendrovés Audito komiteto pirmininké N. Patackiene, kuri
problemas vidaus valdysenos ir dokumenty valdymo srityse.

Pateikti sitilymai:

1. Inicijuoti aisSkaus ir tinkamo vidaus teisés akty ,,medzio* (vidaus teisés akty sistemos
struktiiros) paruosimg. Paskirti uz jos administravimg atsakinga Bendroveés darbuotoja.

2. [Inicijuoti, paruosti ir Valdyboje patvirtinti Korporatyvinio valdymo (arba Valdysenos)
politika. Joje siiiloma nustatyti esminius korporatyvinio valdymo ir valdysenos principus.

3. Priimti sprendimg dél Bendrovés Valdybos kompetencijos politiky tvirtinimo srityje,
apsibrézti biitiny politiky ir kity dokumenty sarasa, sudaryti jy parengimo plana.

Valdybos nariai aptaré pateikta informacija. ISsakytos svarbiausios nuostatos: 1) vienu i
svarbiausiy Valdybos darby yra Bendrovés veiklos gairiy/politiky nustatymas, tvirtinimas, jy
jgyvendinimo priezitra; 2) tikslinga identifikuoti reikiamas turéti politikas ir prioriteto tvarka jas



parengti; 3) reikia turéti galiojan¢iy Bendroveés vidaus teisés akty (gairiy / politiky / tvarky / metodiky
ir pan.) sarasa / ,,medj*, sudaryta pagal tematika ir ty dokumenty hierarchija.

VALDYBOS SPRENDIMAS:
1. Pavesti Bendrovés Audito komitetui parengti galimy (sitilomy turéti) Bendrovés politiky

sarasa bei jy parengimo / perzitiros grafikg pagal prioritetus ir pristatyti jj Valdybai 2025 m. sausio
mén. posedyje.

2. Pavesti Bendrovés direktoriui iki 2025 m. sausio ménesio pabaigos parengti Bendrovés
darbuotojams ir valdymo organy nariams prieinamag vidaus teisés akty ,,medi“ bei jo administravimo
tvarka.

2. SVARSTYTA. Dél Vidaus audito funkcijos.

Papildomai dalyvavo Bendroveés Audito komiteto pirmininké N. Patackiené, kuri informavo,
jog 2024 m. lapkri¢io 26 d. ivyko Audito komiteto posédis—susitikimas su Vidaus audito skyriaus
(VAS) vidaus auditore dél darby / dokumenty perdavimo ir biisimo veiklos testinumo uztikrinimo,
atsizvelgiant | tai, kad lapkricio 29 d. buvo paskutiné auditorés darbo diena Bendrovéje.

Siekiant uztikrinti, kad Bendrovéje dirbty maksimaliai kvalifikuoti darbuotojai, siiiloma
nustatyti VAS vidaus auditoriaus darbo apmokéjimo dydj (bruto) procentiléje nustatyty! réziy
intervale, taikant maksimaly intervalo rézj.

Taip pat silloma numatyta atlygio rézj taikyti jau naujo VAS vidaus auditoriaus paieskai.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Atsizvelgiant | vidaus audito svarba Bendrovés veiklai ir
veiklos riziky valdymui, pritarti Audito komiteto sitlymui dé¢l atlygio VAS vidaus auditoriui ir
nustatyti, kad Bendrovés VAS vidaus auditoriaus atrankoje biity skelbiamas atlygio intervalas, taikant
maksimaly numatytai pareigybei intervalo rézj.

3. SVARSTYTA. Dél vidaus audito pateikty rekomendaciju jgyvendinimo per 2024 m.
III ketvirtj.

Papildomai dalyvavo Bendrovés Audito komiteto pirmininké N. Patackiené.

Valdybos nariams pristatyta informacija apie Bendrovés vidaus audito ir iSorés partneriy
atlikty audity rekomendacijy jgyvendinimo eigg ir statusg 2024 m. rugsé€jo 30 dienai. Papildomai
buvo pateikta informacija, jog, inicijavus Audito komitetui, Vidaus audito skyriaus vidaus auditoré
atliko tarpinj rekomendacijy jgyvendinimo statuso jvertinimg 2024 m. lapkri¢io 28 dienai. Apie
jgyvendinimo eigg informuotos visos susijusios Salys, visi dokumentuoti jraSai atitinkamai iSsaugoti,
siekiant uztikrinti vidaus audito funkcijos veiklos testinuma ateityje pradéjus dirbti uz vidaus audito
funkcijy jgyvendinimg atsakingiems atrinktiems darbuotojams.

VALDYBOS SPRENDIMAS:

1. Isklausyta informacija apie Bendrovés vidaus audito ir iSorés partneriy atlikty audity
rekomendacijy jgyvendinimo eigg

2. Pakeisti vidaus audito pateiktos rekomendacijos Perziuréti VI ,, Regitra® Apskaitos
politikos nuostatas ir uztikrinti, kad jos biity aktualios ir teisingos (t. y. atitikty kity teisés akty
reikalavimus, Imonés organizacinius ir/ar technologinius pokycius, praktikq ir pan.) reikSmingumo
lygj 1§ ,,Vidutinis* j ,,Didelis®.

! Atlygio réziai nustatyti AB ,,Regitra darbo apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy i$moky skyrimo tvarkos aprase.



4. SVARSTYTA. AB ,,Regitra* 2025-2028 m. veiklos strategijos aptarimas; diskusija
dél AB ,,Regitra* misijos ir vertybiy apibrézimuy.

Papildomai dalyvavo Komunikacijos ir rinkodaros skyriaus vadové 1. Ciapé, kuri pristaté
Bendrovés vadovy komandos ir darbuotojy naujai Bendrovés strategijai suformuluotus vizijg ir
vertybes.

VALDYBOS SPRENDIMAS. Isklausyta informacija apie AB ,,Regitra“ perspektyvine vizijg
ir vertybes, iSsakyti pasitilymai.

5. SVARSTYTA. Kiti klausimai.

5.1. D¢l Bendrovés 2024 m. finansiniy rezultaty.

Generalinis direktorius V. Dominauskas informavo apie situacijg po Bendrovés kreipimosi |
akcininkg dél galimy sprendimy skirstant 2024 mety finansinius rezultatus.

5.3. Dél papildomo klausimo jtraukimo j Valdybos 2024-12-18 posédzio darbotvarke.
Generalinis direktorius V. Dominauskas pasiiilé j ateinan¢io Valdybos posédzio darbotvarke
itraukti klausima dél VI ,Regitra® darbo apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky skyrimo

tvarkos apraSo pakeitimo, kuris turéty jsigalioti nuo 2025 m. pradzios.

VALDYBOS SPRENDIMAS.] 2024-12-18 Valdybos posédzio darbotvarke jtraukti
klausimg del VI ,,Regitra“ darbo apmokéjimo sistemos ir vienkartiniy iSmoky skyrimo tvarkos apraso
pakeitimo.

PRIDEDAMA:
1. Kvietimas ] posedj ir posédzio darbotvarkés projektas.

Valdybos pirmininké Orijana MaSal¢

Posédzio sekretorius Zigmantas Staskevicius



AKCINE BENDROVE ,,REGITRA*

Akcinés bendrovés ,,Regitra“ valdybos nariams

PRANESIMAS
DEL AB ,,REGITRA“ VALDYBOS POSEDZIO SUSAUKIMO

2024-11-26
Vilnius

S. m. gruodzio 2 d. Saukiamas akcinés bendrovés ,,Regitra® valdybos (toliau — Valdyba) posédis.
Posédis jvyks on-line biidu per meet.google platforma.
Pradzia 14.00 val.

Preliminari darbotvarkeé:

Eil. Tema Trukmeé Praneséjas Laikas

Nr. min.

1. D¢l AB ,Regitra® vidaus valdysenos ir 25 N. Patackiené 14.00 - 14.25
vidaus teis¢s akty sistemos.

2. D¢l Vidaus audito funkcijos. 25 K. Motiejiinas 14.25-14.50

3. D¢l vidaus audito pateikty rekomendacijy 15 N. Patackiené 14.50-15.05
igyvendinimo per 2024 m. III ketvirtj.

4. AB ,Regitra“ 2025-2028 m. veiklos 40 V. Dominauskas | 15.05—15.45
strategijos aptarimas; diskusija dé¢l AB
,Regitra“ misijos ir vertybiy apibrézimy.

5. Kiti klausimai. 15 15.45-16.00
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